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Zmluva ¢. 035’7/"5”49

o poskytovani socialnej sluzby
uzatvorena v zmysle § 74 zakona €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbsch

Poskytovatel socidlnej sluzby:
Mesto Rozinava

Safarikova 29
048 01 Roznava
primatorom
MUDr. Vladislavom Laciakom
ZAstipené: e

(dalej len ,, poskytovatel*)

Prijimatel socidlnej sluzby:

Slavka Dorkinova
(meno a priezvisko) e

(adresa trvalého pobytu)

(mesto alebo obec)

(datum narodenia) e
2201/2010

(Cislo rozhodnutia o odkdzanosti na socidlnu sluzbu)

(dalej len , prijimatel™)

I.
Predmet zmluvy

I. Predmetom zmluvy je poskytovanie socidlnej sluzby poskytovatelom na zaklade
rozhodnutia o odkazanosti na socidlnu sluzbu ako aj Gprava vzajomnych prav a povinnosti
zmluvnych stran v zmysle zdkona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.
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IL
Druh poskytovanej socidlnej sluzby
Poskytovatel sa zavézuje poskytovat’ nasledovny socidlnu sluzbu:

- opatrovatelsku sluzbu v domdcnosti prijimatela

III‘
Vecny rozsah a forma poskytovanej socidlnej sluzby
1. Opatrovatel'ska sluzba sa poskytuje terénnou formou priamo v doméacnosti prijimatela.
2. Vsulade s rozhodnutim o odkdzanosti na socidlnu sluzbu a na zaklade vz4jomne;j dohody
zmluvnych stran, ¢asovy rozsah poskytovania tejto sluzby je stanoveny v pocte
v dobe (spravidla zaciatok a koniec

pracovnej doby si voli sam opatrovatel' v sulade s potrebami opatrovanej osoby)

3. Na zdklade vzdjomne; dohody zmluvnych stran ostatnyg starostlivost’ zabezpegia rodinni
prislunici.

4. Poskytovatel po vzdjomnej dohode Je povinny vykonavat' tieto sluzby:

a) sebaobsluzné \ikony (v rozsahu e

b) tkony starostlivosti o svoju domécnost’ : sa nevyZaduju

¢) zdkladné socidlne aktivity a dohl'ad : sa nevyzZaduju




IV.

Deri zadatia, ¢as a miesto poskytovania socidlnej sluzby
1. Opatrovatel'ska sluzba sa za¢ina poskytovat’ od 2.9.2010.
2. Opatrovatel'ska sluZba sa poskytuje na neurcity cas, resp. do doby trvania podmienok.

3. Opatrovatel'ska sluZba sa bude poskytovat’ v byte prijimatel'a v Roznave,

V.

Uhrada za socidlnu sluzbu, spésob jej uréenia a platenia

1. Opatrovatel'ské sluzba uvedena v ¢l. IIL tejto zmluvy sa poskytuje za dhradu vo vyske
15,33 EUR mesacne,

Uhrada je stanovena na zaklade socuilnych pomerov prijimatela v zmysle § 72 a 73 zdkona
&.448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach, podl'a zakona ¢.601/2003 Z.z. o Zivotnom minime a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov v stilade so VSeobecne
zaviznym nariadenim mesta RoZilava o uréeni postupu apodmienok pri poskytovani
opatrovatel'skej sluzby a o uhradach za opatrovatel'ski sluZzbu v meste RozZfiava schvalen¢ho
uznesenim &.284/2009 Mestského zastupitel'stva v RozZfiave dria 29.10.2009.

2. Uhradu za poskytovanu opatrovatel'ska sluzbu je prijimatel’ povinny uhradit’ v hotovosti
priamou platbou do pokladne poskytovatela za kalenddrny mesiac, v ktorom sa sluzby
prijimatelovi poskytli, najneskor v3ak do 15. diia nasledujiceho mesiaca.

3. Uhrada za opatrovatel'skt sluzbu podla &l. I11. tejto zmluvy sa bude menit’ vZdy na zéklade
zmien vieobecne zavidzného nariadenia mesta Roziava.

4. Suma nezaplatenej thrady za opatrovatel'sku sluzbu, ktora vzhl'adom na prijmové pomery
prijimatel'a nevznikla, je vo vySke 0 EUR mesacne.

5. Nezaplatena Ghrada za opatrovatel'sku sluZbu alebo jej ¢ast’ je pohl'adavka poskytovatel'a
opatrovatel'skej sluzby, ktora sa uplatiiuje v konani o dedi¢stve podfa § 73 ods. 13 zakona*
&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.
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Prava a povinnosti ziéastnenych stran

1. Prijimatel’ md prdvo na poskytovanie socidlnej sluzby, ktord umoZituje realizovat’ jeho
zékladné ludské préva a slobody, zachovava jeho ludski déstojnost, aktivizuje ho k
posilneniu sebestaénosti, zabrafiuje jeho socidlnemu vylieniu a podporuje jeho za&lenenie do
spolo¢nosti.

2. Poskytovatel’ socidlnej sluzby je povinny prihliadat na individualne potreby prijimatela
socialnej sluzby, aktivizovat’ prijimatefa socidlnej sluzby podfa jeho schopnosti a moznosti,
poskytovat’ socialnu sluzbu na odbornej trovni.

3. Poskytovatel' zabezpe¢i poskytovanie opatrovatel'skej sluzby prostrednictvom svojich
zamestnancov opatrovateliek a opatrovatelov, ktori tito &innost vykonavajii v zmysle
Zakonnika prace.

4. Poskytovatel ma pravo pofas trvania zmluvy kedykol'vek vymenit’ svojho zamestnanca
opatrovatel'a u prijimatel’a, a to v pripade organizaénych zmien alebo po vzajomnej dohode
s prijimatel'om.

5. Prijimatel je povinny zabezpetit’ vstup zamestnanca poskytovatel'a do svojej domacnosti.
6. Prijimatel je povinny platit’ Gihradu za socidlnu sluZbu v poskytovatefom stanovenej vyske
a v termine splatnosti.

7. Prijimatel’ je povinny pisomne ozndmit' Mestu Roziiava do dsmich dni zmeny v
skutonostiach rozhodujtcich na trvanie odkéazanosti na socialnu sluzbu.

8. Prijimatel' je povinny poskytovatefovi ozndmit' vysku svojich prijmov a estnym
vyhlasenim preukdzat vySku dspor a hodnotu majetku, ohlasit' zmeny vo vyske prijmu, Gspor
a zmeny v hodnote majetku, ktoré su rozhodujtice na uréenie sumy uhrady za socialnu sluzbu.
9. Prijimatel’ je povinny na vyzvu Mesta RoZilava zG¢astnit’ sa postidenia zdravotného stavu a
opatovného postdenia zdravotného stavu vtermine uréenom lekdrom podfa zdkona o
socidlnych sluzbach.

VII.
Skon¢enie poskytovania socidlnych sluZieb

1. Prijimatel méZe jednostranne vypovedat’ zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby
kedykolvek aj bez uvedenia doévodu. Vypovednd lehota je 30 dni a za¢ina plynit odo dia
nasledujuceho po doruéeni vypovede poskytovatel'ovi.

2. Poskytovatel' socidlnej sluzby moéze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani
socialnej sluzby, ak :

a) prijimatel hrubo poruSuje povinnosti uvedené v tejto zmluve, najmé tym, Ze hrubo porusuje
dobré mravy, ktoré narisaji ob¢ianske spoluzitie,

b) prijimatel nezaplati dohodnutt tthradu uvedent v &lanku V. tejto zmluvy za &as dlhsi ako
tri mesiace alebo plati len Cast’ dohodnutej uhrady a dlZnad suma presiahne trojnasobok
dohodnutej mesa¢nej uhrady uvedenej v €lanku V. tejto zmluvy,

c) prijimatel socidlnej sluzby neuzatvori dodatok k tejto zmluve podfa § 74 ods. 12 zakona
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZzbach

d) je zmeneny ufel poskytovanej opatrovatel'skej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve
o poskytovani opatrovatel'skej sluzby by pre poskytovatel'a znamenalo zrejmu nevyhodu,
e) Mesto Rozilava v rdmci svojej posobnosti rozhodne 0.zdniku odkdzanosti prijimatefa na
socidlnu sluzbu.




3. Poskytovatel pri jednostrannom vypovedani zmluvy je povinny dorugit prijimatelovi
pisomnii vypoved’ s uvedenim dévodu vypovede.

VIIIL.

Podmienky preruSenia poskytovania socidlnych sluZieb

1. Prijimatel mdze poziadat' o preruSenie poskytovania opatrovatel'skej sluzby na zaklade
zZiadosti podanej poskytovatelovi najdlhsie na obdobie troch mesiacov.

2. Ak potas poskytovania opatrovatel'skej sluzby dodjde k umiestneniu prijimatela do
zariadenia sociélnych sluzieb, je prijimatel socialnej sluZzby povinny tito skutodnost’ pisomne
oznamit' poskytovatelovi. V pripade, ak to prijimatel opatrovatel'skej sluzby neozndmi
poskytovatel'ovi do 30 dni odo dfia umiestnenia podl'a predchadzajicej vety, poskytovatel
odstipi od uzatvorenej zmluvy.

3. Pocas prerudenia poskytovania opatrovatel'skej sluZzby prijimatel neplati uhradu.

4. V pripade neposkytovania opatrovatel'skej sluzby z dovodu hospitalizacie prijimatel’a alebo
inych dévodov, prijimatel’ neplati uhradu za tieto dni.

IX.

Zivereéné ustanovenia

1. Zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch, z toho 1 dostane prijimatel a 2 poskytovatel’ A

2. Ak sa zmenia skuto€nosti, ktoré st predmetom tejto zmluvy, moZno tieto skuto¢nosti
zmenit' dodatkom k zmluve.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve mozZno vykonat' len na zaklade pisomného dodatku so
suhlasom obidvoch stran.

4. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a tu¢innost’
diiom 2.9.2010.

V RoZnave diia 10.8.2010

p

MUDY. Vladislav Laciak
rimator mesta

prijimatel
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